Zatacznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 17/23
Wodjta Gminy Tuczna z dnia 12 kwietnia 2023 r.

WOIT GMINY TUCZNA
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO
W TUCZNEJ, 21-523 TUCZNA NR 3

Organ prowadzacy: Gmina Tuczna

Nazwa i adres szkoty, ktdrej konkurs dotyczy: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Tucznej, w sktad
ktdrego wchodzg Szkota Podstawowa im. T. Kosciuszki w Tucznej i Przedszkole Samorzadowe
w Tucznej

Adres: Tuczna nr 3, 21-523 Tuczna

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spetniajg wymagania okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2021 r. poz. 1449 ze
zm.) oraz w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428).

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Tucznej,

2) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

3) iyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje
o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy: swiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,



5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz.
672) lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2021 r.,, poz. 289 ze zm.),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1i 3a ustawy z
dnia 18 paidziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdéw (Dz.U. z 2023
r, poz. 342) —w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenia, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm. oraz z
2021 r. poz. 1762) lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r., poz. 574
zezm. ),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019
r., poz. 1781) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.



Na zgdanie organu prowadzacego kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty
dokumentow, ktérych potwierdzone kopie umiescit w ofercie.

Oferty nalezy sktadac w sekretariacie Urzedu Gminy Tuczna, 21-523 Tuczna 191A,
nrtel.: 83 3771003, w zamknietych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem i
adresem zwrotnym kandydata, nr telefonu kontaktowego oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Tucznej”
na adres: Urzad Gminy Tuczna, 21-523 Tuczna 191A
do dnia 28 kwietnia 2023 r. do godz. 15:00

W przypadku przestania oferty poczta decyduje data wptywu do sekretariatu
urzedu.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Tuczna.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie na pisSmie, co najmniej 7 dni przed terminem
posiedzenia Komisji Konkursowej.







